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Пресс-релиз

«Административная  ответственность  за  уклонение  от  оформления  или 
ненадлежащее оформление трудового договора»

Административная  ответственность   за  нарушения  трудового 
законодательства  и  иных  нормативных  правовых  актов,  содержащих  нормы 
трудового права, предусмотрена статьей 5.27 Кодекса  Российской Федерации об 
административных  правонарушениях. В ней обозначены 5  частей по конкретным 
видам нарушений, являющихся  самостоятельными составами административного 
правонарушения.

Отдельно  в  часть  3  статьи  5.27  Кодекса  РФ  об  административных 
правонарушениях  выделены  нарушения   трудового   законодательства, 
выразившиеся  в  уклонении  от  оформления  или  ненадлежащее  оформление 
трудового  договора  либо  заключение  гражданско-правового  договора, 
фактически  регулирующего  трудовые  отношения   между  работником   и 
работодателем.

За  совершение  правонарушений,  предусмотренных  частью  3  статьи  5.27 
Кодекса  РФ  об  административных  правонарушениях  установлена 
административная  ответственность  в  виде  штрафа  для  должностных  лиц  в 
размере  от  десяти  тысяч  до  двадцати  тысяч  рублей;   лиц,  осуществляющих 
предпринимательскую  деятельность  без  образования  юридического  лица,  -  от 
пяти тысяч до десяти тысяч рублей;   юридических лиц - от пятидесяти тысяч до 
ста тысяч рублей.

Факт нарушения может установить не только суд, но и трудовой инспектор.
Невыполнение  в  установленный  срок  или  ненадлежащее  выполнение 

законного предписания должностного лица федерального органа исполнительной 
власти, осуществляющего федеральный государственный надзор за соблюдением 
трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов,  содержащих 
нормы  трудового  права  в  соответствии  с  ч.  23  статьи  19.5  Кодекса  РФ  об 
административных  правонарушениях  влечет  наложение  административного 
штрафа на должностных лиц в размере от тридцати тысяч до пятидесяти тысяч 
рублей  или  дисквалификацию  на  срок  от  одного  года  до  трех  лет;  на  лиц, 
осуществляющих  предпринимательскую  деятельность  без  образования 
юридического  лица,  -  от  тридцати  тысяч  до  пятидесяти  тысяч  рублей;  на 
юридических лиц - от ста тысяч до двухсот тысяч рублей.
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